
 (ส ำเนำ) 
บันทึกรำยงำนกำรประชุมสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโจดม่วง 

  สมัยสำมัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1 ประจ ำปี 2568  
วันที่ 15 เดือน สิงหำคม พ.ศ. 2568 เวลำ 09.00 น. 
ณ  ห้องประชุมสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโจดม่วง 

* * * * * * * * * * * * * * * 

ผู้มาประชุม จ านวน 11 คน 

ที ่ ชื่อ  -  สกุล ต ำแหน่ง ลำยมือชื่อ หมำยเหตุ 
1 นายวิจิตร     วิรุณพันธ ์ ประธานสภา อบต.โจดม่วง วิจิตร     วิรุณพันธ ์  
2 นายทองปุ่น   โถทอง รองประธานสภา อบต.โจดม่วง ทองปุ่น   โถทอง  
3 นายสวาท    แก่นสาร สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 1 สวาท    แก่นสาร  
4 นายสุดใจ    ลุนหล้า สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 2 สุดใจ    ลุนหล้า  
5 นางดวงจันทร์ วิรุณพันธ ์ สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 3 ดวงจันทร์ วิรุณพันธ ์  
6 นายทองคูณ   พรรษา สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 4 ทองคูณ   พรรษา  
7 นายสมพงษ์   แสนโคตร สมาชิกสภา อบต. หหมู่ 5 สมพงษ์   แสนโคตร  
8 นายทรงศิลป์  บุญยัง สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 7 ทรงศิลป์  บุญยัง  
9 นางมณีวรรณ  บุตศร ี สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 9 มณีวรรณ  บุตศร ี  

10 นายสมจติร    มายา สมาชิกสภา อบต. หมู่ท่ี 10 สมจิตร    มายา  
11 นายสุรเิยศร์   สรุะโครตร เลขานุการสภา ฯ สุริเยศร์   สุระโครตร  

 
ผู้เข้าร่วมประชุม จ านวน 10 คน 

ที ่ ชื่อ  -  สกุล ต ำแหน่ง ลำยมือชื่อ หมำยเหตุ 
1 นายจักรพันธ์  เลาะหะนะ นายก อบต.โจดม่วง จักรพันธ์  เลาะหะนะ  
2 นายสวัสดิ์      นากรณ ์ รองนายก อบต.โจดม่วง สวัสดิ์      นากรณ ์  
3 นายสงวน      ศรีสมุทร รองนายก อบต.โจดม่วง สงวน      ศรีสมุทร  
4 นางสุฐิชา       มัธุรัตน์ ผอ.กองคลังรักษาการปลัด อบต. สุฐิชา       มัธุรัตน์  
5 นางกัญญาณัฐ  กมล หัวหน้าส านักปลัด อบต. กัญญาณัฐ  กมล  
6 นางสุปรียา     ก้อนค า นักพัฒนาชุมชนรักษาการแทน  

ผอ.กองสวัสดิการสังคม 
  

7 นายอนุทัศน์   ก้อนค า นายช่างโยธา รักษาราชการแทน 
ผอ.กองช่าง 

อนุทัศน์   ก้อนค า  

8 น.ส.สภุาวดี    ปักอินทรี ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ สุภาวดี     ปักอินทร ี  
9 จ่าเอกวิชิต     จันเจริญ ผู้อ านวยการกองสวสัดิการสังคม จ.อ.วิชิต     จันเจริญ  

10 น.ส.กานตต์ิมา  บุญเชิด   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กานต์ติมา  บุญเชิด    
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เริ่มประชุม เวลา 09.00 น. 
นายสุริเยศร์  สุระโคตร    กราบเรียนท่านประธานสภา อบต.โจดม่วง สมาชิกสภาผู้ทรงเกียรติทุกท่าน  วันน้ีเป็น 
เลขานุการสภาฯ      การประชุมสภา อบต.โจดม่วง สมัยสามัญ สมัยที่ 3  ครั้งท่ี 1 ประจ าปี 2569  บัดนี้ถึงเวลา 
 ประชุมแล้ว ขอเชิญสมาชิกสภา อบต.โจดม่วง ทุกท่านเข้าประจ าที่เพื่อตรวจนับองค์ประชุม 
 การตรวจนับองค์ประชุม ปรากฏว่ามีสมาชิกสภาฯ อยู่ในต าแหน่งจ านวน 10 คน มาประชุม 
 จ านวน   10  คน  ลาประชุมไม่มี  ขาดประชุมไม่มี องค์ประชุมเกินก่ึงหนึง่สามารถด าเนินการ 
 ประชุมได้  ก่อนเข้าระเบียบวาระการประชุม ขอเชิญท่านประธานสภา อบต.โจดม่วง จุดธูปเทียน 
 บูชาพระรัตนตรัยเพื่อเป็นสิริมงคลและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมต่อไป ขอเรียน

เชิญครับ  
   ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย 

ระเบียบวำระที่ 1 เรื่องประธำนแจ้งที่ประชุมทรำบ 
 1.1 เรื่อง วิธีปฏิบัติในกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ   
 พ.ศ.2568 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่ประชุม -รับทราบ 

ระเบียบวำระที่ 2  เรื่อง รับรองรำยงำนกำรประชุมครั้งท่ีแล้ว 
 2.1 รับรองรำยงำนกำรประชมุสภำสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโจดม่วง สมัยสำมัญสมัยที่ 2 
 ครั้งท่ี 1 เมื่อวันที่ 26 มิถุนำยน 2568 

นายวิจิตร  วิรณุพันธ ์    เชิญคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมครับ 
ประธานสภา ฯ 
นายทรงศิลป์  บุญยัง กระผมนายทรงศลิป์  บุญยัง ประธานกรรมการตรวจรายงานการประชุมไดต้รวจ 
ส.อบต.หมู่ 7 รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง สมัยสามัญ สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1 
 ประจ าปี 2568 เมื่อวันท่ี 26 มิถุนายน 2568 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
 ข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 ข้อ 33 
 วรรคหนึ่งแล้ว ขอให้สมาชิกสภาฯ ได้ตรวจดูอีกครั้ง 
นายวิจิตร  วิรุณพันธ์  ขอเชิญสมาชิกสภาฯ ทุกท่าน ได้ตรวจบันทึกรายงานการประชุมสภาฯ ครับ 
ประธานสภา ฯ ไม่ทราบว่ามีสมาชิกสภาท่านใดจะแก้ไขหรือไม่ หากไม่มีขอมติที่ประชุมด้วยครับ 
มติที่ประชุม     - มีมตเิป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารสว่นต าบลโจดม่วง สมัยสามัญ

สมัยที่   2 ครั้งท่ี 1 เมื่อวันที่  26  มิถุนายน  2568 

ระเบียบวำระที่ 3 เรื่อง เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจำรณำ 
 3.1 ญัตติเรื่องขอควำมเห็นชอบในกำรเข้ำท ำประโยชน์ในเขตป่ำ เพ่ือก่อสร้ำงและบ ำรุงรักษำ
ระบบโครงข่ำยไฟฟ้ำ  

นายวิจิตร  วิรณุพันธ ์  ขอเชิญนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วงช้ีแจงครับ 
ประธานสภาฯ  
นายจักรพันธ์ เลาะหนะนะ    เรียนประธานสภาที่เคารพและสมาชิกสภาผู้ทรงเกียรติทุกท่าน ตามที่กระผมได้รับแจ้งเป็น 
นายก อบต.  หนังสือจากส านักงานการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย ที่ กฟผ.S92302/30545 ลงวันที่ 29 

เมษายน 2568 เรื่อง ขอความเห็นชอบในการเข้าท าประโยชน์ในเขตป่า เพื่อก่อสร้างและบ ารุงรักษา
โครงข่ายไฟฟ้านั้น ในรายละเอียดแจ้งว่าตามที่การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย(กฟผ.) ได้ด าเนินการ
ขออนุญาตเข้าท าประโยชน์ในเขตป่า ตามมติคณะรัฐมนตรี(ครม.) เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2563 ที่
ก าหนดให้ส่วนราชการหรือหน่วยงานรัฐท่ีเข้าท าประโยชน์ในพื้นที่ป่าไม้และด าเนินงานเสร็จแล้ว  หรือ
อยู่ในระหว่างด าเนินงาน แต่ยังไม่ได้รับอนุญาตให้ใช้พื้นที่ ต้องด าเนินการยื่นค าขออนุญาตเข้าท า
ประโยชน์ตามระเบียบและกฎหมายว่าด้วยการป่าไม้ภายใน 180 วัน นับตั้งแต่วันที่มีมติและต่อมา 
ครม.ได้มีมติ เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2564 ขยายระยะเวลาในการยื่นค าขออนุญาตเข้าท าประโยชน์ 
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 ออกไปอีก 120 วัน จากการตรวจสอบพบว่า ระบบโครงข่ายไฟฟ้า 500 กิโลโวลต์ อุบลราชธานี 3 – 
ร้อยเอ็ด 2 บางช่าง ในท้องที่ต าบลโจดม่วง อ าเภอศิลาลาด จังหวัดศรีสะเกษ พาดผ่านพื้นที่ป่าตาม
มาตรา 4(1) แห่งพระราชบัญญัติป่าไม้ พุทธศักราช 2484 ซึ่งเป็นพื้นที่ที่ กฟผ. เข้าไปท าประโยชน์
ก่อนได้รับอนุญาต และ กฟผ.ได้ด าเนินการยื่นเอกสารและหลักฐานเบื้องต้น เพื่อขออนุญาตต่อกรมป่า
ไม้ภายในก าหนดเวลาตามที่ ครม. ได้มีมติดังกล่าวแล้ว แต่เนื่องจากกฎหระทรวงการขออนุญาตและ
การอนุญาตท าประโยชน์ในเขตป่า พ.ศ. 2558 ได้ก าหนดให้ผู้ขออนุญาตต้องได้รับความเห็นชอบจาก
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ป่านั้นตั้งอยู่ เพื่อให้มีส่วนรับรู้และสะท้อนข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการใช้
ประโยชน์ที่ดินของรัฐตั้งแต่ระดับเบื้องต้น  ดังนั้น เพื่อให้การขออนุญาตเข้าท าประโยชน์ในพื้นที่
ดังกล่าวเป็นไปด้วยความถูกต้อง กฟผ. จึงได้ยื่นขอความเห็นชอบต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโจด 
-ม่วง ในการขออนุญาตเข้าท าประโยชน์ในเขตป่า เพื่ อให้  กฟผ.ใช้เป็นเอกสารและหลักฐาน
ประกอบการยื่นค าขออนุญาตเข้าท าประโยชน์ในเขตป่าต่อกรมป่าไม้ (ตามรายละเอียดที่แจกให้) 

นายวิจิตร วิรุณพันธ์ ตามที่ท่านนายกฯ ได้กล่าวช้ีแจงมีสมาชิกท่านใดจะอภิปรายเพิ่มเติมหรือซักถามหรือไม่อย่างไร  
ประธานสภาฯ  
ที่ประชุม  มีการพูดคุยซักถามโดยมีนายอนุทัศน์  ก้อนค า ต าแหน่ง นายช่างโยธาช านาญงานรักษา

ราชการแทนผู้อ านวยการกองช่าง เป็นผู้ช้ีแจงในรายละเอียดต่างๆ เกี่ยวกับพื้นที่ และมีความเข้าใจที่
ตรงกัน 

นายวิจิตร วิรุณพันธ์ มีสมาชิกท่านใดจะอภิปรายเพิ่มเติมหรือซักถามอีกหรือไม่อย่างไร ถ้าไม่มีผมขอมติด้วยครับ 
ประธานสภาฯ  
ที่ประชุม          มีมติเป็นเอกฉันท์เห็นชอบในการเข้าท าประโยชน์ในเขตป่า เพ่ือก่อสร้างและบ ารุงรักษาระบบ 
  โครงข่ายไฟฟ้าในท้องที่ต าบลโจดม่วง อ าเภอศิลาลาด จังหวัดศรีสะเกษ  

เห็นชอบ       9   เสียง 
  ไม่เห็นชอบ   -    เสียง 
  ลาประชุม  -    คน 
  งดออกเสียง          1   เสียง (ประธานสภาฯ) 

 3.2 ญัตติ กำรพิจำรณำร่ำงข้อบญัญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
(วำระที่ 1 รับหลักกำร) 

นายวิจิตร   วิรณุพันธ์    เรียนเชิญคณะผู้บริหารองค์การบรหิารส่วนต าบลโจดม่วง ได้น าเสนอครับ  
ประธานสภาฯ    
นายจักรพันธ์  เลาะหะนะ  เรียนท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วงทุกท่าน บัดนี้ได้ 
นายก อบต. เวลาที่คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง  จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วงอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้  คณะผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง จึงขอช้ีแจงให้ท่านประธานสภาและสมาชิกทุกท่านได้รับทราบถึง
สถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายด าเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ดังต่อไปนี้ 

1.  กำรบริหำรงบประมำณในปีที่ผ่ำนมำและปีปัจจุบัน 
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา แม้ว่า รายรับขององค์การบริหารส่วนต าบลจะมีจ านวนจ ากัด เมื่อ

เปรียบเทียบกับภารกิจต่าง ๆ ที่ต้องด าเนินการเพื่อให้บริการประชาชนตามอ านาจหน้าที่  ตาม
กฎหมายแต่องค์การบริหารสว่นต าบลโจดม่วงก็สามารถด าเนินกิจการตามที่ได้ตัง้งบประมาณรายจ่ายไว้
ได้เกือบครบถ้วนทุกรายการ   

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 องค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วงได้ประมาณการรายรับไว้จ านวน 
33,000,000.-บาท โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วงจัดเก็บเอง จะได้
น าไปใช้ในการพัฒนาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้ก าหนดวงเงิน
ไว้  33,000,000.- บาท ซึ่งคาดว่าจะสามารถน าไปจัดท าบริการรวมถึงบริการสาธารณะด้านต่าง ๆ 
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 ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ซึงการตั้งงบประมาณดังกล่าวเป็นการตั้งงบประมาณแบบสมดุล(รายรับ
เท่ากับรายจ่าย) นอกจากนั้น ขณะนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง มีเงินสะสมคงเหลืออยู่อีก  
10,915,035.32 บาท ส่วนรายละเอียดผมขอช้ีแจงดังนี้ครับ(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แจก
ให)้                        

2. สถำนะกำรคลัง 
2.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
    ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันที่  31 กรกฎาคม 2568 องค์การบริหารส่วนต าบล     

โจดม่วงมีสถานะการเงิน ดังนี้ 
 2.1.1 เงินฝากธนาคาร   จ านวน   16,862,811.63  บาท 
 2.1.2 เงินสะสม    จ านวน  10,915,035.32  บาท 
 2.1.3 รายการกันเงินไว้แบบก่อหน้ีผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย  
     จ านวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 
2.2 เงินกู้คงค้าง 0.00 บาท 

 3. กำรบริหำรงบประมำณในปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 
  3.1 รายรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประมาณการไว้ รวมทั้งสิ้น  33,000,000.- บาท 
   - หมวดรายได้ภาษีอากร   ประมาณการไว้         38,710.00 บาท 
   - หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต ประมาณการไว้         10,611.00 บาท 
   - หมวดรายได้จากทรัพย์สิน  ประมาณการไว้       159,110.00 บาท 
   - หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์  
        ประมาณการไว้       587,730.00 บาท 
   - หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด   ประมาณการไว้         51,850.00 บาท 
   - หมวดรายได้จากทุน   ประมาณการไว้           3,750.00 บาท 
   - หมวดภาษีจัดสรร   ประมาณการไว้  16,352,331.00 บาท 
   - หมวดเงินอุดหนุน   ประมาณการไว้  15,795,908.00 บาท 
  3.2 รายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประมาณการไว้ รวมทั้งสิ้น 33,000,000.- บาท 
   แยกเป็นรายละเอียดตามแผนงานไว้ดังนี้ 
    ก. ด้านบริหารงานท่ัวไป ยอดรวม 12,796,400.00  บาท  แยกเป็น 
     1 แผนงานบริหารงานทั่วไป   จ านวน 12,063,200.00 บาท 
     2 แผนงานรักษาความสงบภายใน  จ านวน      733,200.00 บาท 
    ข. ด้านบริการชุมชนและสังคม  ยอดรวม 7,963,396.00 บาท แยกเป็น 
     1. แผนงานการศึกษา   จ านวน   4,991,236.00 บาท 
     2. แผนงานสาธารณสุข   จ านวน      627,010.00 บาท 
     3. แผนงานสังคมสงเคราะห์   จ านวน      629,350.00 บาท 
     4. แผนงานเคหะและชุมชน   จ านวน      271,360.00 บาท 
     5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน จ านวน      532,640.00 บาท 
     6. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ จ านวน      911,800.00 บาท 
    ค. แผนงานการเศรษฐกิจ ยอดรวม 4,614,160.00 บาท แยกเป็น 
      1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  จ านวน   2,894,760.00 บาท 
      2. แผนงานการเกษตร   จ านวน      192,040.00 บาท 
     3. แผนงานการพาณิชย์   จ านวน   1,527,360.00 บาทก 
   ง. ด้านการด าเนินการอื่น ยอดรวม 7,626,044.00 บาท  แยกเป็น 
    1. แผนงานงบกลาง   จ านวน   7,626,044.00 บาท 
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   โดยมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ดังนี้    
  แผนงำนบริหำรทั่วไป    รำยจ่ำยต้ังไวท้ั้งสิ้น  12,063,200.-บำท  แยกเป็น 
  งำนบริหำรทั่วไป    ตั้งไว้     7,945,280.- บาท แยกเป็น 
    งบบุคลากร     ตั้งไว้     5,991,280.- บาท แยกเป็น 
     - เงนิเดือน(ฝ่ายการเมือง) จ านวน  2,,347,120.- บาท  
     - เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน  3,644,160.- บาท 
    งบด าเนินงาน ตั้งไว้   ตั้งไว้     1,946,000.- บาท แยกเป็น 
     - ค่าตอบแทน  จ านวน    638,000.- บาท 
     - ค่าใช้สอย  จ านวน  1,113,000.- บาท 
     - ค่าวัสดุ   จ านวน    195,000.- บาท 
    งบลงทุน   ตั้งไว้         8,000.- บาท แยกเป็น 
     - ค่าครุภัณฑ์  จ านวน        8,000.-บาท 
  งำนวำงแผนสถิติและวิชำกำร   ตั้งไว้       578,520.- บาท แยกเป็น 
    งบบุคลากร    ตั้งไว้       506,520.- บาท แยกเป็น 
      -เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน    506,520.- บาท 
    งบด าเนินงาน   ตั้งไว้         72,000.- บาท  แยกเป็น 
     - ค่าตอบแทน  จ านวน      72,000.- บาท 
  งำนบริหำรงำนคลัง  ตั้งไว้    3,177,640.- บาท  แยกเป็น 
    งบบุคลากร    ตั้งไว้    1,976,640.- บาท แยกเป็น 
     - เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน 1,976,640.- บาท 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้    1,174,000.- บาท  แยกเป็น 
     - ค่าตอบแทน  จ านวน    228,000.- บาท 
     - ค่าใช้สอย  จ านวน    436,000.- บาท 
     - ค่าวัสดุ   จ านวน      40,000.- บาท   

   - ค่าสาธารณูปโภค  จ านวน    470,000.- บาท 
    งบลงทุน   ตั้งไว้       27,000.- บาท แยกเป็น 
     - ค่าครุภัณฑ์  จ านวน      27,000.-บาท 
  งำนควบคุมภำยในและกำรตรวจสอบภำยใน  ตั้งไว้ 361,760.-  บาท  แยกเป็น 
    งบบุคลากร   ตั้งไว้       293,760.- บาท  แยกเป็น 
     - เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน    293,760.- บาท 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้         68,000.- บาท  แยกเป็น 
     - ค่าตอบแทน  จ านวน      68,000.- บาท  

  แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน รำยจ่ำยต้ังไว้ท้ังสิ้น 733,200.-  บำท  แยกเป็น 
  งำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย  ตั้งไว้    713,200.- บาท แยกเป็น 
    งบบุคลากร   ตั้งไว้       454,200.- บาท  แยกเป็น 
     - เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน    454,200.- บาท 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้       209,000.- บาท  แยกเป็น 
     - ค่าตอบแทน  จ านวน      99,000.- บาท  
     - ค่าใช้สอย  จ านวน      50,000.- บาท 
     - ค่าวัสดุ   จ านวน      60,000.- บาท 
    เงินอุดหนุน   ตั้งไว้         50,000.- บาท  แยกเป็น 
     - เงินอุดหนุน  จ านวน    50,000.- บาท 
   งำนจรำจร   ตั้งไว้      20,000.- บาท  แยกเป็น 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้         20,000.- บาท  แยกเป็น 
     - ค่าวัสดุ   จ านวน      20,000.- บาท 
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  แผนงำนกำรศึกษำ  รำยจ่ำยต้ังไว้ท้ังสิ้น      4,991,236.- บำท แยกเป็น 
  งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับกำรศึกษำ   ตั้งไว้   1,779,680.- บาท แยกเป็น 

    งบบุคลากร   ตั้งไว้   1,178,880.- บาท  แยกเป็น 
     - เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน 1,178,880.- บาท 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้      565,000.- บาท  แยกเป็น 
     - ค่าตอบแทน  จ านวน     96,000.- บาท  
     - ค่าใช้สอย  จ านวน   404,000.- บาท  
     - ค่าวัสดุ   จ านวน     65,000.- บาท 
    งบลงทุน   จ านวน     35,800.- บาท 
     - ค่าครุภัณฑ์  จ านวน     35,800.- บาท 

  งำนระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษำ  ต้ังไว้รวม 3,211,556.- แยกเป็น 
    งบบุคลากร   ตั้งไว้     1,431,290.- บาท  แยกเป็น 
     - เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน  1,431,290.- บาท 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้        897266.- บาท  แยกเป็น 
     - ค่าใช้สอย  จ านวน     897,266.- บาท  
    งบลงทุน   จ านวน         3,000.- บาท 
     - ค่าครุภัณฑ์  จ านวน         3,000.- บาท 
    งบเงินอุดหนุน  ตั้งไว้        880,000.- บาท  แยกเป็น 
     - เงินอุดหนุน  จ านวน     880,000.- บาท 

  แผนงำนสำธำรณสุข  รำยจ่ำยต้ังไว้ท้ังสิ้น 627,010.- บำท แยกเป็น 
  งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอ่ืน ตั้งไว้ 427,010.- บาท แยกเป็น 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้      427,010.- บาท แยกเป็น 
      - ค่าใช้สอย  จ านวน   377,010.- บาท 
     - ค่าวัสดุ   จ านวน     50,000.- บาท 
    งบเงินอุดหนุน ตั้งไว้    200,000.- บาท แยกเป็น 
    - เงินอุดหนุน  ตั้งไว้     200,000.- บาท 

  แผนงำนสังคมสงเครำะห์  รำยจ่ำยต้ังไว้ท้ังสิ้น  629,350.-  บำท แยกเป็น 
  งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเครำะห์  ตั้งไว้ 328,750.- บาท แยกเป็น 
    งบบุคลากร   ตั้งไว้       263,750.- บาท  แยกเป็น 
     -เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน    263,750.- บาท 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้         65,000.- บาท แยกเป็น 
     - ค่าใช้สอย  จ านวน      40,000.- บาท 
     - ค่าวัสดุ   จ านวน      25,000.- บาท 
  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  รำยจ่ำยต้ังไว้ท้ังสิ้น  300,600.-  บำท แยกเป็น 
    งบบุคลากร   ตั้งไว้       237,600.- บาท  แยกเป็น 
     -เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน    237,600.- บาท 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้         63,000.- บาท แยกเป็น 
     - ค่าตบแทน  จ านวน      63,000.- บาท 
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  แผนงำนเคหะและชุมชน  รำยจ่ำยต้ังไว้ท้ังสิ้น 271,360.- บำท แยกเป็น 
   งำนไฟฟ้ำและประปำ     ตั้งไว้       271,360.- บาท แยกเป็น 
    งบบุคลากร   ตั้งไว้       171,360.- บาท  
     - เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน    171,360.- บาท 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้       100,000.- บาท แยกเป็น 
     - ค่าใช้สอย  จ านวน    100,000.- บาท 

  แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน  รำยจ่ำยต้ังไว้ท้ังสิ้น  532,640.-  บำท แยกเป็น 
  งำนส่งเสริมและสนับสนุนควำมเข้มแข็งของชุมชน   ตั้งไว้  532,640.- บาท  แยกเป็น 
    งบบุคลากร   ตั้งไว้       311,640.- บาท แยกเป็น 
     - เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน    311,640.- บาท 
   งบด าเนินงาน  ตั้งไว้         97,000.- บาท แยกเป็น 
    - ค่าใช้สอย  จ านวน       97,000.- บาท 
    งบลงทุน   จ านวน       19,000.- บาท 
     - ค่าครุภัณฑ์  จ านวน       19,000.- บาท 
   งบเงินอุดหนุน  ตั้งไว้        105,000.- บาท แยกเป็น 
    - เงินอุดหนุน  จ านวน     105,000.- บาท 

  แผนงำนกำรศำสนำวัฒนธรรมและนันทนำกำร รำยจ่ำยตั้งไว้ทั้งสิ้น 911,800.- บำท แยกเป็น 
  งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับศำสนำวัฒนธรรมและนันทนำกำร ตั้งไว้   80,000.- บาท แยกเป็น 
    งบเงินอุดหนุน  ตั้งไว้        80,000.- บาท  แยกเป็น 
     - เงินอุดหนุน  จ านวน     80,000.- บาท 
  งำนกีฬำและนันทนำกำร  ตั้งไว้      391,800.- บาท แยกเป็น 
    งบบุคลากร   ตั้งไว้      271,800.- บาท แยกเป็น 
     - เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน   271,800.- บาท 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้      120,000.- บาท แยกเป็น 
     - ค่าใช้สอย  จ านวน   120,000.- บาท 
  งำนศำสนำวัฒนธรรมท้องถิ่น  ตั้งไว้      440,000.- บาท แยกเป็น 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้      440,000.- บาท แยกเป็น 
     - ค่าใช้สอย  จ านวน   440,000.- บาท 

  แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ  รำยจ่ำยต้ังไว้ท้ังสิ้น 2,894,760.-   บำท แยกเป็น 
  งำนบริหำรทั่วไปเกี่ยวกับอุตสำหกรรมและกำรโยธำ  ต้ังไว้  620,240.- บำท แยกเป็น 
    งบบุคลากร   ตั้งไว้     299,240.- บาท แยกเป็น 
     -เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน  299,40.- บาท 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้     321,000.- บาท  แยกเป็น 
     - ค่าตอบแทน  จ านวน    30,000.- บาท 
     - ค่าใช้สอย  จ านวน  256,000.- บาท 
     - ค่าวัสดุ   จ านวน    45,000.- บาท 
   งำนก่อสร้ำง   ตั้งไว้    2,274,520.- บาท แยกเป็น 
    งบบุคลากร   ตั้งไว้      644,520.- บาท แยกเป็น 
     - เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน   644,520.- บาท 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้      130,000.- บาท แยกเป็น 
     - ค่าตอบแทน  จ านวน     60,000.- บาท 
     - ค่าวัสดุ   จ านวน     70,000.- บาท 
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    งบลงทุน   ตั้งไว้   1,500,000.- บาท แยกเป็น 
     - ค่าครุภัณฑ์  จ านวน    200,000.-บาท 
      - ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จ านวน 1,300,000.- บาท 

  แผนงำนกำรเกษตร  รำยจ่ำยต้ังไว้ท้ังสิ้น 192,040.- บำท แยกเป็น 
  งำนส่งเสริมกำรเกษตร     ต้ังไว้   192,040.- บำท  แยกเป็น 
    งบบุคลากร   ตั้งไว้       182,040.- บาท แยกเป็น 
     -เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน    182,040.- บาท  
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้        10,000.- บาท แยกเป็น 
     -ค่าวัสดุ   จ านวน     10,000.- บาท 

  แผนงำนกำรพำณิชย์  รำยจ่ำยต้ังไว้ท้ังสิ้น  1,527,360.-  บำท แยกเป็น 
  งำนกิจกำรประปำ   ต้ังไว้ 1,527,360.- บำท แยกเป็น 
    งบบุคลากร   ตั้งไว้       588,360.- บาท แยกเป็น 
     - เงินเดือน(ฝ่ายประจ า) จ านวน    588,360.- บาท 
    งบด าเนินงาน  ตั้งไว้       860,000.- บาท 
     - ค่าใช้สอย  จ านวน     280,000.- บาท 
     - ค่าวัสดุ   จ านวน     280,000.- บาท 
     - ค่าสาธารณูปโภค  จ านวน     300,000.- บาท 
    งบลงทุน   จ านวน       79,000.- บาท 
     - ค่าครุภัณฑ์  จ านวน       79,000.- บาท 
 แผนงำนงบกลำง    รำยจ่ำยต้ังไว้ท้ังสิ้น    7,626,044.-  บำทแยกเป็น 
   งำนงบกลำง     ตั้งไว้     7,626,044.- บาท  แยกเป็น 
    -หมวดงบกลาง  จ านวน  7,626,044.- บาท  
  รายละเอียดต่าง ๆ ปรากฏตามเอกสารที่แจกให้ 
นายวิจิตร   วิรุณพันธ์    ขอขอบคุณคณะผู้บริหารที่กรุณาช้ีแจงให้ท่ีประชุมทราบ  กระผมขอให้ท่ีประชุมพิจารณา 
ประธานสภาฯ  ตามเอกสารให้ครบถ้วนด้วย  หากมีสมาชิกท่านใดประสงค์จะอภิปราย ก็ขอเชิญอภิปรายในวาระนี้

ได้  ก่อนท่ีจะมีมติรับหลักการในวาระที่ 1 ก่อนที่สมาชิกสภาฯ จะอภิปราย ขอเชิญท่านปลัด อบต.
โจดม่วง ในฐานะเจ้าหน้าที่งบประมาณ ได้ช้ีแจงเกี่ยวกับระเบียบกฎหมายให้ที่ประชุมได้รับทราบ 
เชิญครับ 

นายสุริเยศร์  สุระโคตร    กราบเรียนท่านประธานสภาฯ สมาชิกสภา อบต.โจดม่วง คณะผู้บริหารและผู้เข้าร่วม 
ปลัด อบต.โจดม่วง   ประชุมทุกท่าน  กระผมปลัด อบต.โจดม่วงในฐานะเจ้าหน้าที่งบประมาณ  ขอน าเรียนช้ีแจง

เกี่ยวกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547  
  ข้อ 45 วรรคสำม “ญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณจะพิจารณาสามวาระรวดเดียวไม่ได้และในการ

พิจารณาในวาระที่สองให้ก าหนดระยะเวลาเสนอค าแปรญัตติไว้ไม่น้อยกว่ายี่สิบสี่ช่ัวโมงนับแต่สภา
มีมติรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณนั้น” ข้อ 47 ก าหนดว่า “ในการพิจารณาญัตติร่าง
ข้อบัญญัติวาระที่หนึ่งให้ที่ประชุมสภาท้องถิ่นปรึกษาในหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติและลงมติว่าจะ
รับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัตินั้นหรือไม่  หากมีสมาชิกสภาท้องถิ่นประสงค์อภิปราย  ห้ามไม่ให้ลง
มติก่อนท่ีสมาชิกสภาท้องถิ่นได้อภิปรายในเรื่องนั้นพอสมควรแล้ว  

  ข้อ 51 ในการพิจารณาร่างข้อบัญญัติในวาระที่สอง  ให้ปรึกษาเรียงตามล าดับข้อเฉพาะที่มีการ
แปรญัตติหรือที่คณะกรรมการแปรญัตติแก้ไขเท่านั้น  เว้นแต่ที่ประชุมสภาท้องถิ่นจะลงมติเป็น
อย่างอื่น   

  ข้อ 52 การพิจารณาร่างข้อบัญญัติในวาระที่สามไม่มีการอภิปราย  เว้นท่ีประชุมสภาท้องถิ่นจะได้
ลงมติขอให้มีการอภิปรายถ้ามีเหตุอันควร   

  ข้อ 59 การแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณ จะกระท าได้เฉพาะการลดรายจ่ายหรือการขอลด
จ านวนเงินท่ีขออนุญาตจ่ายและต้องมีสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองเช่นเดียวกับการเสนอญัตติ 



-9- 

นายวิจิตร   วิรุณพันธ์    เรียนที่ประชุมสภาฯ หากมีสมาชิกสภาท่านใดประสงค์จะอภิปราย ขอเชิญอภิปรายใน 
ประธานสภาฯ  วาระนี้ได้ครับ ก่อนท่ีจะมีการขอมติรับหลักการในวาระที่ 1 เชิญครับ 
ที่ประชุม    - ไม่มี 
นายวิจติร  วิรุณพันธ์    หากไม่มี  ก่อนที่จะลงมติเห็นชอบรับหลักการกระผมขอให้ที่ประชุมปรึกษาหารือและ 
ประธานสภาฯ  พิจารณาว่าจะลงมติเห็นชอบรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569 ในวาระที่ 1 หรือไม่  และกระผมขอมติที่ประชุมด้วยครับ 
ที่ประชุม    ได้พิจารณาร่างข้อบัญญัติ เรื่อง งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อย่าง

ละเอียด  โดยใช้เวลาพอสมควร และมีมติเป็นเอกฉันท์เห็นชอบรับหลักการร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (ในวาระที่ 1)  

เห็นชอบ      9   เสียง 
  ไม่เห็นชอบ   -   เสียง 
  ลาประชุม  -   คน 
  งดออกเสียง          1   เสียง(ประธานสภาฯ)  

 3.2  กำรพิจำรณำแต่งต้ังคณะกรรมกำรสภำท้องถิ่น  
นายวิจิตร   วิรุณพันธ์  ต่อไปจะเป็นการก าหนดจ านวนคณะกรรมการแปรญัตติ  ซึ่งในระเบียบได้ก าหนดให ้
ประธานสภาฯ คณะกรรมการสามัญประกอบด้วยสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือบุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่น 

จ านวนไม่น้อยกว่า 3 คนแต่ไม่เกิน 7 คน ขอเชิญที่ประชุมได้เสนอครับ 
นางดวงจันทร์  วิรุณพันธ์  ดิฉันขอเสนอให้มีคณะกรรมการแปรญัตติ  จ านวน 3 คน ค่ะ 
ส.อบต. หมู่ 3 
นายวิจิตร   วิรุณพันธ์  มีสมาชิกท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอื่นหรือไม่ ถ้าไม่มี  ขอมติที่ประชุมด้วยครับ 
ประธานสภาฯ 
มติที่ประชุม    มีมติเป็นเอกฉันท์เห็นชอบให้มีคณะกรรมการแปรญัตติจ านวน 3 คน 

เห็นชอบ      9   เสียง 
  ไม่เห็นชอบ   -    เสียง 
  ลาประชุม -    คน 
  งดออกเสียง          1    เสียง(ประธานสภาฯ)  
นายวิจิตร   วิรุณพันธ์  ส าหรับการแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติจะประชุมกันต่อหลังพักรับประทาน 
ประธานสภา อาหารเที่ยงครับ 

*************************************พักรับประทานอาหาร***************************************** 

เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 
นายสุริเยศร์  สุระโคตร  เมื่อท่ีประชุมพร้อมแล้ว ขอเชิญนายวิจิตร   วิรุณพันธ์  ประธานสภาองค์การบริหาร- 
เลขานุการสภาฯ ส่วนต าบลโจดม่วง ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่อไปครับ 
นายวิจิตร   วิรุณพันธ์  ต่อไปจะเป็นการแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติเพื่อพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณ- 
ประธานสภาฯ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จึงขอให้ที่ประชุมสภาฯ ได้พิจารณาเลือกคณะกรรมการ

แปรญัตติร่างข้อบัญญัติฯ โดยให้เสนอทีละคนและต้องมีผู้รับรองสองคน  ขอให้ที่ประชุมได้เสนอช่ือ
ครับ 

นายสมจิตร     มายา  กระผมนายสมจิตร     มายา  ส.อบต. หมู่ 10  ขอเสนอนายสุดใจ  ลุนหล้า ส.อบต.หมู่ 2    
ส.อบต. หมู่ 10 เป็นคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี 1 ครับ 
นายวิจิตร  วิรุณพันธ์  กระผมขอสมาชิกสภา อบต.รับรอง 2 ท่านครับ   
ประธานสภาฯ 
ผู้รับรอง  1. นางดวงจันทร์  วิรุณพันธ์   ส.อบต.หมู่ 3  
  2. นางมณีวรรณ   บุตศรี       ส.อบต.หมู่ 9   
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นายวิจิตร  วิรุณพันธ์  มีสมาชิกสภาท่านใดจะเสนอสมาชิกสภา อบต.ท่านอื่นเพื่อแข่งขันกับคณะกรรมการ 
ประธานสภาฯ แปรญัตติคนท่ี 1 หรือไม่ครับ 
ที่ประชุม  -ไม่มี 
นายวิจิตร  วิรุณพันธ์  ถ้าไม่มีเป็นอันว่านายสุดใจ  ลุนหล้า ส.อบต.หมู่ 2  ได้รับเลือกเป็นกรรมการแปรญัตติคนท่ี 1 
ประธานสภาฯ ต่อไปขอเชิญสมาชิกสภา อบต.ได้เสนอคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี 2 ครับ 
นายนายสวาท  แก่นสาร  กระผมนายสวาท  แก่นสาร ส.อบต.หมู่ 1 ขอเสนอนางดวงจันทร์  วิรุณพันธ์   ส.อบต.หมู่ 3 
ส.อบต. หมู่ 1   เป็นกรรมการแปรญัตติคนท่ี 2 ครับ 
นายวิจิตร  วิรุณพันธ์  กระผมขอสมาชิกสภา อบต.รับรอง 2 ท่านครับ   
ประธานสภาฯ 
ผู้รับรอง  1. นายสุดใจ   ลุนหล้า  ส.อบต. หมู่ 2 
  2. นายสมจิตร มายา  ส.อบต. หมู่ 10 
นายวิจิตร  วิรุณพันธ์  มีสมาชิกสภาท่านใดจะเสนอสมาชิกสภา อบต.ท่านอื่นเพื่อแข่งขันกับกรรมการแปรญัตติ 
ประธานสภาฯ คนท่ี 2 หรือไม่ครับ 
ที่ประชุม  -ไม่มี 
นายวิจิตร  วิรุณพันธ์  ถ้าไม่มีเป็นอันว่านางดวงจันทร์  วิรุณพันธ์   ส.อบต.หมู่ 3 ได้รับเลือกเป็นกรรมการ 
ประธานสภาฯ แปรญัตติคนท่ี 2 ต่อไปขอเชิญสมาชิกสภา อบต.ได้เสนอกรรมการแปรญัตติคนท่ี 3 ครับ 
นายทองคูณ  พรรษา  กระผมนายทองคูณ  พรรษา ส.อบต. หมู่ 4 ขอเสนอสมจิตร มำยำ ส.อบต. หมู่ 10 
ส.อบต.หมู่ 4 เป็นคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี 3 ครับ 
นายวิจิตร  วิรุณพันธ์  กระผมขอสมาชิกสภา อบต.รับรอง 2 ท่านครับ   
ประธานสภาฯ 
ผู้รับรอง  1. นายทรงศิลป์  บุญยัง  ส.อบต.หมู่ 7 
  2. นายสมพงษ์    แสนโคตร  ส.อบต. หมู่ 5  
นายวิจิตร  วิรุณพันธ์  มีสมาชิกสภาท่านใดจะเสนอสมาชิกสภา อบต.ท่านอื่นเพื่อแข่งขันกับคณะกรรมการ 
ประธานสภาฯ แปรญัตติคนท่ี 3 หรือไม่ครับ 
ที่ประชุม  -ไม่มี 
นายวิจิตร  วิรุณพันธ์  ถ้าไม่มีเป็นอันว่านายสมจิตร มำยำ ส.อบต. หมู่ 10 ได้รับเลือกเป็นคณะกรรมการ 
ประธานสภาฯ แปรญัตติคนท่ี 3  
  ส าหรับการแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญตัตไิดผ้่านการเสนอช่ือและรับรองเรี ยบ ร้ อ ยแล้ ว  มี

จ านวนทั้งสิ้น 3 คน ดังรายชื่อต่อไปนี ้
 1.  นายสุดใจ ลุนหล้า    ส.อบต.หมู่  2 
 2. นายนางดวงจันทร์  วิรุณพันธ์   ส.อบต.หมู่  3 
 3.  นายสมจิตร มายา     ส.อบต.หมู่  10 
 ขอให้คณะกรรมการแปรญัตติทุกท่านใช้ร่างข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ.2568 ที่ท่าน- 

 น ายกองค์ ก ารบ ริห ารส่ วนต าบ ล โจดม่ วง เสนอมานี้  เป็ น ฉบั บ ในการด า เนิ น งานของ
 คณะกรรมการแปรญัตติ  กระผมขอให้ท่านปลัด อบต.ได้ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับระเบียบการแปร
ญัตติเพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินการแปรญัตติ เชิญเจ้าหน้าที่ช้ีแจงครับ 

นายสุริเยศร์  สุระโคตร ก่อนท่ีจะพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ปลัด อบต.  ตามระเบียบข้อท่ี 51 ในวาระที่ 2 ข้ันแปรญัตตินั้น จะต้องส่งร่างฯ ใหค้ณะกรรมการแปรญัตติ 

พิจารณาก่อนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547 
ข้อ 49  

นายวิจิตร  วิรุณพันธ์  ขอให้คณะกรรมการแปรญัตติด าเนินการแปรญตัติรา่งข้อบัญญัตงิบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประธานสภาฯ งบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น 

พ.ศ. 2547 (แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554) ในวันที่ 15 สิงหาคม 2568 ตั้งแต่เวลา 
17.00 น. ถึงวันท่ี 18 สิงหาคม 2568 เวลา 16.30 น. ให้คณะกรรมการแปรญัตติส่งรายงานการ
ประชุมให้กับสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง ไม่น้อยกว่า 24 ช่ัวโมง ก่อนวันประชุมในวาระที่ 
2 ข้ันแปรญัตติ  
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นายสุริเยศร์  สุระโคตร  ขอแจ้งให้คณะกรรมการแปรญัตติเข้าร่วมประชุมหลังเลิกประชุมสภาฯ เพื่อเลือกประธานฯ 
เลขานุการสภาฯ และเลขานุการ ณ ห้องประชุมสภา อบต.โจดม่วงครับ 

ระเบียบวำระที่ 4  กระทู้ถำม 
นายวิจิตร   วิรุณพันธ์  มีสมาชิกสภาฯ ท่านใดจะกระทู้ถาม เรียนเชิญครับ 
ประธานสภาฯ 
ที่ประชุม  -ไม่มี 

ระเบียบวำระที่ 5  เรื่องอื่น ๆ  
นายวิจิตร   วิรุณพันธ์  เพื่อให้การจัดท าร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 256๗ 
ประธานสภาฯ เป็นไปตามระเบียบกฎหมายก าหนด  จึงขอนัดหมายสมาชิกสภาฯ    ทุกท่านเข้าร่วมประ ชุมโดย

พร้อมเพรียงกันในวันที่ 22 สิงหาคม 2568 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโจดม่วง 

ที่ประชุม  -รับทราบ 
นายวิจิตร   วิรุณพันธ์  ขอปิดการประชุมครับ 
ประธานสภาฯ 
เลิกประชุมเวลา 16.30 น. 

   (ลงช่ือ)        สุริเยศร์  สุระโคตร   ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 
     (นายสุริเยศร์  สุระโคตร) 
          เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง 

   (ลงช่ือ)  นายทรงศิลป์   บุญยัง  คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
            (นายทรงศิลป์  บุญยัง) 
                  ส.อบต.หมู่ 7 

   (ลงช่ือ) ทองคูณ  พรรษา  คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
         (นายทองคูณ  พรรษา) 
           ส.อบต. หมู่ 4 

  (ลงช่ือ) มณีวรรณ  บุตศรี  คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
        (นางมณีวรรณ  บุตศรี) 
           ส.อบต. หมู่ 9 
 

การรับรองรายงานการประชุม 

     ............................................................................................................................................................... 

          วิจิตร  วิรุณพันธ์ 
                                            ( นายวิจิตร  วิรุณพันธ์) 
                               ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง 

 
   
 
 
 
 


