
ภาพถ่ายกิจกรรมเสริมสร้างจริยธรรมขององค์การบริหารสว่นต าบลโจดมว่ง 

เม่ือวนัท่ี ๙ เดือน กมุภาพนัธ์พ.ศ.๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ องค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง ได้ด าเนินกิจกรรมเสริมสร้าง
จริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีบุคลากรใน องค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง 
ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน 5๒ คน เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ                        
โดยมี นายจักรพันธ์ เลาะหะนะ ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโจดม่วง เป็นประธานเปิดงาน ซึ่ง
โครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพ่ือให้
บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่
เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรท า  
ข้อไม่ควรท า 

 
 
 
 

  

 
 



 
 

 
 

 

 

 


